Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior SANABRIA, MIGUEL ANGEL le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por el periodo de
21 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 22/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 23/01/2023.

Firma del Empleador

ESTANCIA DOS ARROYOS S.A.
CUIT:30-71550706-0



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior SANABRIA, MIGUEL ANGEL le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por el periodo de
21 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 22/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 23/01/2023.

Quedo debidamente notificado de la comunicacion precedente.

Firma del Empleado

SANABRIA, MIGUEL ANGEL
CUIL:20-26875510-2



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora L'ABBATE MATIAS le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por el periodo de
14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Firma del Empleador

ESTANCIA DOS ARROYOS S.A.
CUIT:30-71550706-0



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora L'ABBATE MATIAS le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por el periodo de
14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Quedo debidamente notificado de la comunicacion precedente.

Firma del Empleado

L'ABBATE MATIAS
CUIL:20-31116027-4



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora L'ABBATE MARCOS le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por el periodo de
14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Firma del Empleador

ESTANCIA DOS ARROYOS S.A.
CUIT:30-71550706-0



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora L'ABBATE MARCOS le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por el periodo de
14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Quedo debidamente notificado de la comunicacion precedente.

Firma del Empleado

L'ABBATE MARCOS
CUIL:20-34139982-4



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefiora MULLER MARIO RAMON le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por
el periodo de 14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Firma del Empleador

ESTANCIA DOS ARROYOS S.A.
CUIT:30-71550706-0



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefiora MULLER MARIO RAMON le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por
el periodo de 14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Quedo debidamente notificado de la comunicacion precedente.

Firma del Empleado

MULLER MARIO RAMON
CUIL:20-31091726-6



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora PIEDRABUENA RICARDO ANTONIO le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por
el periodo de 14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Firma del Empleador

ESTANCIA DOS ARROYOS S.A.
CUIT:30-71550706-0



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora PIEDRABUENA RICARDO ANTONIO le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por
el periodo de 14 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 15/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 16/01/2023.

Quedo debidamente notificado de la comunicacion precedente.

Firma del Empleado

PIEDRABUENA RICARDO ANTONIO
CUIL:20-44441424-4



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora SILVEIRA DEMETRIO JOAQUIN le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por
el periodo de 7 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 08/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 09/01/2023.

Firma del Empleador

ESTANCIA DOS ARROYOS S.A.
CUIT:30-71550706-0



Notificacidén de Vacaciones

Lugar y Fecha:ROSARIO, 26 de Noviembre de 2022

Sefior/Sefora SILVEIRA DEMETRIO JOAQUIN le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozara de las vacaciones correspondientes al afio 2022, por
el periodo de 7 dias.

Dichas vacaciones comenzaran a regir desde el dia 02/01/2023 hasta el dia 08/01/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el dia 09/01/2023.

Quedo debidamente notificado de la comunicacion precedente.

Firma del Empleado

SILVEIRA DEMETRIO JOAQUIN
CUIL:20-41188918-2



