
ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor SOSA, RAMÓN le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por el período de 35 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

GRUPO ZECOM S.R.L.

.............................................................
                Firma del Empleador

CUIT:30-70974183-3

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 31/12/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 01/01/2024.



ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor SOSA, RAMÓN le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por el período de 35 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

SOSA, RAMÓN

Quedo debidamente notificado de la comunicación precedente.

CUIL:20-13472256-9

.............................................................
                Firma del Empleado

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 31/12/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 01/01/2024.



ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor CASTELLANOS, LUCIANO SALVADOR le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por
el período de 14 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

GRUPO ZECOM S.R.L.

.............................................................
                Firma del Empleador

CUIT:30-70974183-3

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 10/12/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 11/12/2023.



ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor CASTELLANOS, LUCIANO SALVADOR le comunicamos que, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por
el período de 14 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

CASTELLANOS, LUCIANO SALVADOR

Quedo debidamente notificado de la comunicación precedente.

CUIL:20-28771965-6

.............................................................
                Firma del Empleado

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 10/12/2023
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 11/12/2023.



 

Notificación de Vacaciones 

Lugar y Fecha: ROSARIO, 22 de Septiembre 2023 

Señor BOZZO, ANGEL ISMAEL le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones 
legales vigentes gozará de las vacaciones pendientes correspondientes al año 2021, por 
el período de 7 días, y de las correspondientes al año 2022, por el período de 14 días, 
totalizando las mismas 21 días. 
  

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 17/12/2023  
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 18/12/2023.  
 

............................................................. 
Firma del Empleador 

GRUPO ZECOM S.R.L. 

CUIT:30-70974183-3 
 



 

 

Notificación de Vacaciones 

Lugar y Fecha: ROSARIO, 22 de Septiembre 2023 

Señor BOZZO, ANGEL ISMAEL le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones 
legales vigentes gozará de las vacaciones pendientes correspondientes al año 2021, por 
el período de 7 días, y de las correspondientes al año 2022, por el período de 14 días, 
totalizando las mismas 21 días. 
  

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 17/12/2023  
inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 18/12/2023.  
 
Quedo debidamente notificado de la comunicación precedente. 

 

                                           ............................................................ 

                                               BOZZO, ANGEL ISMAEL 

                                               CUIL: 20-34602546-9 

 
 

 
                                                          
 
 
                                                
 

 
 



ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor PEREZ, ELVIO OSCAR le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones legales

vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por el período de 7 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

GRUPO ZECOM S.R.L.

.............................................................
                Firma del Empleador

CUIT:30-70974183-3

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 03/12/2023

inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 04/12/2023.



ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor PEREZ, ELVIO OSCAR le comunicamos que, de acuerdo con las disposiciones legales

vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por el período de 7 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

PEREZ, ELVIO OSCAR

Quedo debidamente notificado de la comunicación precedente.

CUIL:20-13851311-5

.............................................................
                Firma del Empleado

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 03/12/2023

inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 04/12/2023.



ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor/Señora REALINI ALEJANDRO MAXIMILIANO le comunicamos que, de acuerdo con las

disposiciones legales vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por

el período de 9 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

GRUPO ZECOM S.R.L.

.............................................................
                Firma del Empleador

CUIT:30-70974183-3

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 05/12/2023

inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 06/12/2023.



ROSARIO, 22 de Septiembre de 2023

Señor/Señora REALINI ALEJANDRO MAXIMILIANO le comunicamos que, de acuerdo con las

disposiciones legales vigentes gozará de las vacaciones correspondientes al año 2022, por

el período de 9 días.

Notificación de Vacaciones

Lugar y Fecha:

 

REALINI ALEJANDRO MAXIMILIANO

Quedo debidamente notificado de la comunicación precedente.

CUIL:20-40619753-1

.............................................................
                Firma del Empleado

Dichas vacaciones comenzarán a regir desde el día 27/11/2023 hasta el día 05/12/2023

inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día 06/12/2023.


